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ALTMARKKREIS LANDKREIS
SALZWEDEL  STENDAL

WIRTSCHAFTSPREIS

Bewerbungsbogen ALTMARK

(...) Verarbeitendes Gewerbe (...) Handwerk
Bewerbung in der Kategorie - Bitte ankreuzen:  (...) Landwirtschaft (..) Dienstleistungen

Name des Unternehmens:

Inhaber/Geschéftsfihrer des Unternehmens:

Anschrift des Unternehmens:

Name des Ansprechpartners:

Telefon-Nr. des Ansprechpartners:

Branche / Unternehmenstatigkeit:
(Handwerksunternehmen reichen bitte eine Kopie ihrer Eintragung in die Handwerksrolle ein)

Datum der Unternehmensgriindung:

Angaben zum Unternehmen:

Jahr 2015 2016 2017 2018 2019/ gepl.

Beschaftigte*

Auszubildende**

Investitionen in
Tsd. EUR

* Anzahl der sozialversicherungpflichtigen Beschaftigten (einschl. Auszubildende) [liber das ganze Jahr]
**  Anzahl der Auszubildenden

Mit der Verwendung von Fotos der Wirtschaftspreis-Auszeichnungsveranstaltung auf der Homepage wirtschaftspreis-altmark.de,
des Firmen-Logos/ -fotos/ -beschreibung sowie mit der Verlinkung zu meiner Unternehmens-Homepage bin ich
einverstanden / nicht einverstanden (Bitte Zutreffendes unterstreichen).

Ort, Datum Stempel, Unterschrift

Anlage:

[ (]
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ALTMARKKREIS LANDKREIS
SALZWEDEL  STENDAL

WIRTSCHAFTSPREIS

Erfolgsfaktoren Ihres Unternehmens ALTMARK

Wie erstmals im Jahre 2015 wird der Wirtschaftspreis Altmark 2019 wieder in vier Kategorien,
geordnet nach Wirtschaftsbranchen, vergeben. Es sind dies:

. Verarbeitendes Gewerbe
. Handwerk

. Dienstleistungen

. Landwirtschaft.

Um lhre Bewerbung entsprechend diesen Kategorien bewerten zu kénnen, méchten wir Sie bitten,
nachfolgende Fragen zu beantworten:

(1) Was sind Ihrer Meinung nach die Faktoren, die Ihr Unternehmen erfolgreich und zukunftssicher machen?
(2) Was unterscheidet Ihr Unternehmen von anderen Unternehmen lhrer Branche?

(3) Welche Aktivitaten unternimmt lhr Unternehmen um

. am Wirtschaftsstandort Altmark Produkte und Dienstleistungen zu entwickeln,
herzustellen und regional wie Giberregional zu vermarkten;

. Arbeits- und Ausbildungsplatze zu sichern, damit einen nachhaltigen Beitrag zur
Fachkraftesicherung und Zukunftsfahigkeit der Region leistend;

. den Herausforderungen des Arbeitsmarktes entsprechende attraktive

Arbeitsbedingungen zu schaffen?
Dargestellt werden sollte hierbei z.B.:

- welche Aktivitaten/ MaBnahmen/ Kompetenzen entwickelt/ umgesetzt werden, um Fach- und
Fihrungskrafte dauerhaft an das Unternehmen zu binden und um neue, junge Leistungstrager fir Ihr
Unternehmen und die Region zu gewinnen

- mit welchen Einrichtungen/ Schulen/ Netzwerken/ Kammern/ Vereinen zusammengearbeitet wird,
um die zukiinftige Entwicklung Ihres Unternehmens in der Altmark zu sichern,

- welche (unternehmensinternen) Ausbildungs-/ Qualifizierungsmoglichkeiten und Aufstiegschancen
geboten werden

(4) Mit welchen Aufwendungen (Investitionen) haben Sie die bisherige Entwicklung Ihres Unternehmens
ermoglicht und welche Veranderungen planen Sie fiir die Zukunft?

(5) Welche Aktivitaten sind es, in denen sich das gesellschaftliche Engagement Ihres Unternehmens fir
unsere Region ausdriickt?

Bitte benutzen Sie in Ihrer Antwort nicht mehr als 2 DIN-A4-Seiten.
Vielen Dank!
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